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1. Obmte momomerHnsa

Tommes %JJ!W A
el Haeresm--IconmexTeasil* orosop (gance — Jloroop) fABIAETCA INPABOBEIM  AKTOM,

PETYNHEPYIOMMM  COLHMANBHO-TPYOBRIE OTHOMICKHA B CamkT-ITeTepSyprcKoM  roCYAapCTBERHOM
BEOIDKETHOM YUPESNICHHN COIMANBHOTO OGCITYKHBAHIS Hacenenn «LIeHTp COLEAILHOR peabuIATalH
HEBAJIRIOR ¥ JeTeH-wHBATHI0B MOCKOBCKOTO palioray (ganee — YYpeKICHHE).

1.2. B Horosope NpuMeRIIOTCS CIEAYIOMKe TePMUAHDI K OTPeIeIeHu:

1.2.1. Coper TUYAOBOF0 KonjewtuBa {namee — CTK) - NpeqcTaBHTENBHBI OpraH paboTHHKOB,
u3BpasHei 8 cootnetcTBrH co ¢T.31 TK PO.
1.2.2. Mpenceparess copera TPYROBOro konmewrusa (nance - Tipescepavens CTK) — uieH CTK,

m6paunsti Tlpenceparenem CTK » HalenesHBH [OAHOMOYHAMH B COOTBETCTBHW C THonomenneM © CogeTe
TPYAOBOTO konekTnBa  CaHKT-TIeTepOyprekoro rocynapCTBEHHOrO GIODKETHOTC  VUPSKNACHUA COLMAIBHOTO
oBonyxusarus Hacenchna «([eHTP COLHANBHON peabuiuTalMy MHBAIMAOB M JCTEH-MHBANKIOB MockoBekoro
pafioray;

1.2.3. {Ipencranntens pafotogarens — pykosoawrems (mupextop) Camxr- [IlerepOyprexoro
TOCYLA)CTBEHEON0 GIOKETHOTO YAPEHKIEHHA COLHMANSHOre OOCNyMHMBAHM HACENCHHA «lIeHTp COLWANTEHON
pealuamIallie HHBAAAOB H JeTeil-maanugos MoOCKOBCKOTO palioHy;

1.2.4, PaGoTaiK VIpeKIens — PHIIeckoe a0, paboTaiculee B YUPEAICHUH 110 TPYXOBOMY JOTOBORY
¢ PaGoTonaTenem;
1.2.5. Vupewaesug — HEKOMMEPHECKAS —Opradusals, CO34aHHad Cagxr-IleTepbypromM a4

NPCHOCTARCHAS COLMANBHBIX YCIIYT HACEISHHIO Canxr-ITetepOypra ¥ HAXOAAARCT B BEOCHHH anMUHHCTPEITIH
Mockosckoro pabiona Canxr-Tlerepbypra — CII6 TBYCOH «JCPHJIM Mockorckoro palioma» (nance —

PafioTogaTens). _

1.3 CTopoHaMH HaCTOAIMIETO KOMIEKTHBHOIO J0T0BOPA ABIAIOTCL: PaGoTomarens - B JIMLIE ARPEKTOPa
CTI6 TEYCOH «IICPMJIM Mocxkosckore pafora», W PaboTsuim, B MU YIOTHOMOYEHHOTO B
YCTAHOBACHHOM TOPAIKE IPEICTABHTENT — MPENCEAATers CTK, namee cOBMECTHO HMEHYEMBIC
«CTopoHBI» _

1.4. HpemMerom JloroBopa SIBIMICTCS B32UMHBIE nBmaTeNbpeTBa CTOPOH 10 BOMpOCaM YCIOBHH
Tpy/a, B TOM HHCHE OTUIATH TPYNR, 3RHATOCTH, nepeobytenus, yenosui BoicBo6oRACHNA PabOTHRKCE,
[IPONOIAHTEHHOCTH pabouero BpeMeHy U BPEMCHY OTRBIXA, yAYUOIeHHs. YCIORHHE, M OXpansl TPY4,
COMUANLHLIX TapaHTHil B IPYTHM BONPOCAM, OTIpeIeNeHEEN CTOPOHAMA.

1.5. Padoruuxn magensor Ilpencemarenst CTK mpaBoM 3aKIOIHTS Jlorogop A IIPEACTaRIATH
¥ HETEPECH COBMECTHO ¢ ApyrEMl wieRamut CTK mpr KOXTPONIE 38 BEINOTHEHHEM obazarensers CTOPoH
B mepuo jieicTsua Jororopa. '
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1.6. Croponsl, 3aximounBiiue JloroBop, 00s3yIOTCS CTPOUTH CBOM OTHOIICHUS IO TMPUHLUILY
COTPYJHHYECTBA, B3aUMOIIOHMMAHHUS U YBAXKEHUS, JOCTUIaTh KOMIIPOMHUCCHBIX PpELIEHUH IIyTEM
IIEPErOBOPOB.

1.7. Jloroop 3akmtoueH CTOpoHaMH Ha JOOPOBOJIBHOM U PaBHONIPABHOM OCHOBE B IIEJISX:

- MPAaKTUYECKOH peanusaluy NpUHIUIIOB COLMAIBLHOTO MAPTHEPCTBA U B3aUMHOI OTBETCTBEHHOCTU

YYaCTHUKOB TPYAOBBIX OTHOLIEHMI;

- CO3JaHMsI CHCTEMBl COLHMAIBHO-TPYAOBBIX OTHONICHWH, MAaKCHMaJbHO CHOCOOCTBYIOIIEH

cTabmibHOM W 2(PPEeKTUBHON IESATETHHOCTH, TOBBILICHHIO MaTEPUAIBHOTO H  COLUAIBHOTO

obecrieyennss PabOTHHKOB, YKpeIJICHHIO JIe0BOU penyTranuu PaboTonarens;

- co3/1aHus OJAronpUATHOrO KIMMAaTa BHYTPU TPYAOBOIO KOJIJIEKTUBA;

- CO3JIaHUS YCIOBHM, CIOCOOCTBYIOIINX MOBBIILIEHUIO OE30MaCHOCTH TPYAA.

1.8. JoroBop pacrpocTpansieTrcst Ha BceX PaboTHUKOB YupekaeHus.

1.9. JloroBop 3aKkilO4€H B COOTBETCTBUU C TPYAOBBIM 3aKOHOJATENbCTBOM. TpynOBbIE TOTOBODHI,
3aKimouaemble ¢ PaboTHHKaMu, HE MOTYT COJIEpKaTh YCIOBUM, CHUKAIOLIUX YPOBEHb IPaB U T'apaHTUH
PabGoTHHKOB, ycTaHOBJIEHHBIN TPYIOBBIM 3aKOHOAATEILCTBOM U JIOrOBOPOM.

1.10. /ToroBop COXpaHsSeT CBOE JECWCTBHE B CiIy4ae HW3MEHEHUS HAUMEHOBAaHMs YUpEKICHUS,
pPacTOp>KEeHUsI TPYJIOBOTO JOTOBOpA C AUPEKTOpoM YupexaeHus, nepen3dpannss CTK u mpencenarens
CTK.

1.11.1Ipm peopranuzanuu YupexaeHus JloroBop COXpaHsET CBOE JIEHCTBHE B TEYEHHME BCETO CpPOKa
peopranusauu.

1.12. JloxanbpHble HOpPMAaTHBHBIE aKThl, COJEPXKALME HOPMBI TPYIOBOTO MpaBa, NPUHUMAIOTCA
¢ yuetom MHeHus IlIpencemarenss CTK. JlokaibHble HOpPMAaTHBHBIE AaKThl HE JIOJDKHBI YXyJIIIATh
10JI0’keHHsI PAOOTHUKOB 10 CPaBHEHHMIO € TPYJOBBIM 3aKOHOIATENBCTBOM U JloroBopom.

1.13.B TedyeHHe cpoKa AEHUCTBHA KOJUIEKTMBHOIO JOTOBOpa CTOPOHBI BIPAaBE BHOCUTb B HETO
JOTIOTHEHHS M U3MEHEHMS Ha OCHOBE B3aUMHOW JJOTOBOPEHHOCTH, B IMOPSAJKE, YCTAHOBIEHHOM T pyI0BBIM
konekcoM Poccuiickoit eneparuu (manee — TK PD) mist ero 3aximodenws.

1.14. B TeyeHMe CpOKa AEHCTBUS KOJUIEKTUBHOTO JOTOBOPA HU OJJHA U3 CTOPOH HE BIIPABE MPEKPATUTH
B OJIHOCTOPOHHEM IMOPAJIKE BBIIIOJHEHNUE IPUHATHIX HA ce0s 0053aTeNbCTB.

1.15. Bce cnopHbIE BOIIPOCHI 110 TOJIKOBAHUIO M PEAIM3ALMHN OJIOKECHUH KOJUIEKTUBHOIO J0TOBOPA
pelamTCcss  CTOPOHAaMH B MOpsJIKE, npeanycmorpennom TK — PO.

1.16. JZloroBop 3akiro4aercs CpOKOM Ha 3 roja M BCTYHNAeT B CHIYy CO JHA IOJIUCAHUS €ro
Croponamu. CornacHo c1.43 TK P® cTopoHbl UMEIOT MpaBO MPOJieBaTh ACHCTBUE JOTOBOpPA Ha CPOK
He 6osee 3-X JeT.

2. B3aumuble o0s3aTeabcTBa CTOPOH.

2.1. CTopoHbI I0rOBOPHJIHCH, YTO Pa0OTHUKHU €O CBOeii CTOPOHBI 00513yI0TCSI

2.1.1.Cobnromate mpaBujia BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PACHOPSIKA, YCTAaHOBIICHHBIH PEXUM TPYAa,
MHCTPYKIIMHU TI0 OXpaHe TPY/a, TEXHUKE 0€30MacHOCTH, CAaHUTAPHBIE PaBUIa U HOPMBI, KOAEKC 3TUKH U
CITy’KE€OHOTO TTOBEICHUSI.

2.1.2.KayectBeHHO, 3(Q(HEKTUBHO, CBOCBPEMEHHO W B IIOJHOM OOBEME BBHINOJHATH OOS3aHHOCTH,
BO3JI0’KEHHBIE HA HUX TPYIOBBIM JOTOBOPOM U JOJIKHOCTHON MHCTPYKIIHMEH.

2.1.3. BBINOJIHATH YCTAaHOBIIEHHBIE HOPMBI TPY/a.

2.1.4.bepeXHO OTHOCUTHCS K UMYIIECTBY YUpexaeHHs U Apyrux PaboTHUKOB.

2.1.5. HezameutuTeNnbHO €OOOIIaTh HEMOCPEACTBEHHOMY PYKOBOJUTENO, IPYTUM MPEACTaBUTENAM
aJIMUHUCTpAllMd O BO3HMKHOBEHHM CHUTYalluH, MPEICTABISAIOMIEH Yrpo3y JKU3HU M 3JI0POBBIO JIIOJEH,
COXPAaHHOCTH UMYIIECTBA Y UPEIKICHHUS.

2.1.6.Co31aBaTh U COXpaHsATh OJaronpuATHYIO TPYIAOBYIO aTMOC(epy B KOJIJIEKTHBE, yBaXaTh IpaBa
Apyr Apyra.

2.1.7.He coBepmaTh IEHCTBUH, BIEKYIIMX 3a cOOOW mpuunHEeHHE yiepba YupexkIeHHUI0, ero
UMYIIECTBY U (PUHAHCAM

2.1.8. Cobmronath CiIy’kKeOHYIO0 U KOMMEPUECKYIO TalfHy, CTaBIIYyI0 U3BECTHON MPH OCYIIECTBICHUN
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TPYIOBOM NIESATETBHOCTH, 3aKOHOJATEIBCTBO O 3aIUTE MEPCOHAIBHBIX JAHHBIX M MH()OPMAIIMOHHON
6e3omacHocTu B PO.

2.1.9. Copnepxarb cBoe pabouee MeCTo, 00OpydOBaHHE, MPUCIIOCOOJICHUS B MOPSIKE, UYUCTOTE
Y UCIPAaBHOM COCTOSIHHH, a TaKXe COOJIOIAaTh YHCTOTY B MOMEUICHUAX U Ha TEPPUTOPHU Y UPEKICHHUS,
COOIIIOIATh YCTAHOBJICHHBIH MOPSAIOK XpaHEHUsI MaTEPUATbHBIX IIEHHOCTEH M TIOKYMEHTOB.

2.1.10. D¢ hexTHBHO HCTIOIB30BaTh U OEPEIKHO OTHOCUTHCSA K MpPEIMETaM M TEXHHUKE, BbIJIaBaeMOU
B MO0Jb30BaHME PaboTHMKaM, S5KOHOMHO U pPAallMOHAIBHO HCIOJB30BaTh SHEPrUI0, PAacXOJHbIE
MaTepuabl, U Apyrue MaTeprallbHbIE PECYPCHI.

2.1.11. He nomyckaTh ImyOJUYHBIC BBICKA3bIBAHHS, CY)KIACHUS M OICHKH, B TOM YHCJIE B CPEACTBAX
MaccoBOil MH(pOpMAIMK, B OTHOIICHUH JEATEIBHOCTH YUpPEXKIEHUS, €ro pyKOBOIUTENeH 0e3 mx
corjacusi.

2.1.12. IlpensaTCTBOBaTh BO3HHUKHOBEHUIO KOH(IIMKTa WHTEPECOB B CBOCH JEATEIHHOCTH,
HE3aMEUINTEIbHO YBEAOMIIATh JAUPEKTOpa YUpEeXKJIEHUs O JIMYHOW 3aMHTEPECOBAHHOCTH IIPHU
WCIIOJIHEHUU JOJKHOCTHBIX OO0SI3aHHOCTEW, KOTOpask MOKET INPUBECTH K KOH(MIMKTY HHTEPECOB, O
CllydasiX KOPPYIIMOHHO OIACHOTO MOBEAEHHUS CO CTOPOHBI IMOJIydaTesNed yCIayr WM MOJYMHEHHBIX
COTPYIHHUKOB (7151 pyKOBOAUTENEH).

2.1.13. Oka3piBaTh cojeiicTBue PaboTomarenro B TNPUBJICUCHUH TpakJaH, HYXIAOMIUXCI B
COLIMANIBHBIX YCIIYTaX MPeJOCTaBIsEMbIX YUpPEKICHUEM.

2.1.14. He ynoTpeOsaTh MUIIY BHE TIOMEIICHHM, CIISITHAILHO OTBEJCHHBIX JUIS PUEMa TTHIIH.

2.1.15. [IpoxoauTe OOydYeHHE, Y4acTBOBATh B TPEHHPOBKAX, OPraHU3YeMBIX B YUPEKICHUU II0
Bonpocam ['O u YC, noxapHoil 0e30macHOCTH, OXpaHbl TPY/la, IPOTHUBOJEHCTBUS KOPPYILUU U Jp. B
COOTBETCTBUU C 3aKoHOaTenbcTBOM PD u Cankr-IlerepOypra.

2.2. CTOpOHBI I0TOBOPUJINCH, UTO PaGoToaaTesnb co cBoeii CTOPOHBI 00sI3yeTcsi:

2.2.1. ObecrieunBath PabOTHUKOB HEOOXOMUMBIMH  MaTEPHAIBHO-TEXHHYECKUMHU  pPeCcypcamu
UTSl BBITIOJTHEHHSI TPYIOBOW (DYHKIIWH.

2.2.2.006ecnieunBaTh 0O€30macHbIC YCIOBUS TPYyJa, OCYIIECTBISATH MEPOIPHATHS, HaIpaBICHHBIC
Ha YIIy4YIICHUE YCIOBUHU TpyAa.

2.2.3.Cobumronats ycnoBust JloroBopa, cornamieHui, TpyA0BBIX JOTOBOPOB ¢ PaboTHHMKaMH.

2.2.4.06ecnieunBath PaboTHUKOB pabOTON B paMKax TPYIOBBIX JOTOBOPOB B COOTBETCTBUH C
TpeOOBaHUAMHU TPOPECCUOHANBHBIX CTAHIAPTOB, KBATHM(PHKAIMOHHBIX CIPABOYHUKOB H YPOBHEM
UMEroIIeics KBaTU(DUKAITUH.

2.2.5.BpllutaunBaTh B MOJIHOM pa3Mepe MpUYHTaronIyrocs PaboTHrKaM 3apab0OTHYIO TUIATy B CPOKH,
YCTaHOBJICHHBIE TPYAOBBIM 3aKOHOATeIbCTBOM P®, /loroBopoM, mpaBuiaMu BHYTPEHHETO TPYAOBOTO
pacropsiKa, TPYJA0BbIM JOTOBOPOM.

2.2.6.OcyiecTBIATh BBIIUIATHl CTUMYJIHPYIOIIETO XapakTepa B cOOTBeTCTBHH ¢ [lonoxeHnem o
MaTepUAIbHOM CTHMYJIUPOBAHUY U TIPU HAJTMYUU CPEICTB B (DOHJIE OTUIATHI TPY/IA.

2.2.7.0Oxka3pIBaTh MaTepHAIbHYIO IOMOIIb B COOTBETCTBUU ¢ [lonokeHnem o MmaTepuaibHOW MOMOIIH
Y TIPY HAJIMYUU CPEIICTB B (POHJIE OILIATHI TPYyIA.

2.2.8.TIpenocTaBisaTh pabOTHUKAM BO3MOXHOCTh IIPHUEMa I B 00CICHHBII TIEPEPhIB B CIICIIHATBLHO
000pYJOBaHHBIX IOMEIICHHSIX.

2.2.9. OcymecTBnsaTh 00s3aTeNbHOE COIMAIBHOE M TEHCHOHHOE CTpaxoBaHue PabOTHHUKOB B
MOPSIJIKE, YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOIaTebCTBOM PD.

2.2.10. OcymiecTBNsATh MOAMUCKY Ha MEPUOJUYECKHUE TeYaTHbIE U3aHUS 10 OCHOBHOMY MPOQUITIO
NeSITENFHOCTH YUpexaeHus (connanbHoe 00CTy)KHUBaHUE, COlHalIbHAs padoTa).

2.2.11. TlpenocraBnsaThk npeaycMoTpeHHble TpynoBeiM kKojekcoM PD rapaHTuu mpu IMpoXOxkKACHUU
JMCTIaHCEePU3aLIUH.

2.2.12. TlpegocTaBnsTh JOTMOJNHUTENBHBIE MEPHI COLUATBHONW TMOAMIEPKKHU, MPEAYCMOTPEHHBIS
3akonom Cankr-IlerepOypra ot 22.11.2011 Ne 728-132 «Counanbhslii kogeke Cankr-IlerepOypra».

3. TpynoBbie OTHOLIEHUS
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3.1. TpynoBsie oTHOmIeHUS Mexay PaborHumkamm u Paboronmarenem peryiupyroTcs TPYIOBBIM
AOTOBOPOM, ILOI‘OBOpOM, JIOKaJIbHBIMHU HOPMATHUBHBIMH aKTaAMH.

3.2. YcnoBus, oroBapuBaeMbIe MpH 3aKIIOUEHUH TPYJOBOTO JOTOBOpA M BKIIOYEHHBIC B TPYJIOBOM
AOTOBOP, HC MOT'YT YXyAIIATh IOJIOKCHUA Pa6OTHI/IKOB, ONPCACIICHHOI'O TPYAOBBIM 3aKOHOJAATCIILCTBOM
P® u [Jorosopom.

3.3. McnbrTarensHblil cpok il PaOOTHUKOB yCTaHABIIMBAETCS Ha CPOK He Oosiee 3 (Tpex) MecsIeB,
a JUIsl 3aMECTHUTENeH PYKOBOIUTENSI OPraHU3aIiy, TIIaBHOTO OyXrairepa, pyKOBOAMUTENIEH CTPYKTYPHBIX
nojapasjeneHuid He Oonee 6 (WIecTH) MECSLEB, €CIM HMHOE HE YCTaHOBJEHO TPYIOBBIM
3aKOHOAATeNbCTBOM PD.

4. Pabouee BpeMsi 1 BpeMs OTbIXa

4.1. lns PabGoTHukoB ycraHaBnuBaeTcsi 40-dgacoBas pabouass Henmensi, kpome PaOoTHUKOB,
JUISl KOTOPBIX B COOTBETCTBHUHU C TPYAOBBIM JIOTOBOPOM U TPYAOBBIM 3aKOHOIaTEILCTBOM YCTaHOBJIEH HHOM
pexuM paboTHI:

- pabotHukaMm LleHTpa, OTHOCAITUMCS K MEUIIMHCKUX paOOTHUKAaM B COOTBETCTBUU ¢ DenepanbHbIM

3akoHoM ot 21.11.2011 N 323-®3 "OO6 ocHoBax oXpaHbl 370pOBbs TpaxiaaH B Poccuiickoii

Oenepauun" u ¢ Ilpukazom MunszapaBa Poccum ot 20.12.2012 N 1183H, ycraHaBimBaercs

MIPOJIOJKUTENLHOCTh paboyero BpeMeHu He Oosiee 39 4acoB B HENENIO;

- muuBamuaaM | u Il rpynn u Il rpynmel - B ciaydae, eciid B MHAMBHAYaJbHON MporpaMme

peabunurtanuu  paboTHuKa-uHBamuga  (manee  —  WUIIPA),  BeimaHHOM — yupekIeHHEM

MEMKO-COIIMAIBHOM 3KCIIEPTU3bI, COJIEPIKUTCS 3aKII0YEHHE O MPOJIOJKUTEILHOCTH €r0 €XKeTHEBHOM

paboTHl YCTaHABIMBACTCS MPOJOJIKUTEIHLHOCTh pabodero BpeMeHr He Oosiee 35 4acoB B HENENIO C

COXpaHEHUEM IOJTHOU OIIaThl TPYAA;

- paboraukam lleHTpa, OTHOCAIIUMCS K IIE€JarOrHYeCKMM paOOTHHKAM B COOTBETCTBHU ¢ DemepallbHBIM

3aKk0HOM 0T 29.12.2012 No273-®3 «O6 obpazoanuu B Poccuiickoit @eneparun» u ¢ [T PD ot 08.08.2013 Ne

678, ycTaHAaBIMBAETCsS MPOJOJDKATEILHOCTh pabodero BpeMeHu He Oosee 36 dacoB B Hexaento. B

3aBUCHUMOCTH OT JJOJDKHOCTH U (MJIH) CTIEIMATIbHOCTH MEeJarornueckux pabOTHUKOB, a TAKXKE C yIETOM

O0COOEHHOCTEH WX Tpyla, MPOJOJDKUTEIBHOCTh pabouero BpeMeHU (HOPMbI YacoB MEAaroruyeckoi

Harpy3Ku 3a CTaBKY 3apa0OTHOM IJaThl) onpezaenseTcs B cooTBeTcTBuM ¢ [Ipukazom MunuctepcTsa

oOpaszoBanust U Hayku Poccuiickoit denepanun ot 22.12.2014 Ne 1601 «O mpo10 KUTEILHOCTH

paboyero BpeMeHH (HOpMAx 4YacoB IENAaroruyeckoil paboThl 3a CTaBKy 3apabOTHOW IJIaThI)

MeJaroruyeckux padOTHHUKOB M O TMOPSAKE OINpeaeieHHs y4yeOHOW Harpy3kd MelarorndecKux

pabOTHUKOB, OTOBAPUBAEMOI B TPYJOBOM JIOTOBOPEY;

- IS psAZia TOJDKHOCTEH yCTaHABIMBACTCS PEXKUM HEHOPMUPYEMOTo pabodero JTHS MpU MATHIHEBHON

paboueii Henene. Ilepeuensr nomkHOCTEH ycTaHaBiuBaeTcs B [IpaBuiax BHYTpEHHEro TPYIOBOTO

pacniopsiaka no corsacopanuto ¢ Ilpeacenarenem CTK.

4.2. Pexxum paboyero BpeMEHU U BPEMEHH OT/IbIXa YCTaHABIMBAETCS TPYAOBBIM JOTOBOPOM, a TAKKe
MpaBUJIAMU BHYTPEHHETO TPYIOBOTO pactopsiaka, rpadukaMu OTIIyCKOB, rpadiKaMu CMEHHOCTH.

4.3. HenmonHoe pa0ouee Bpemsi - HEMOJHBIA pa0ouyuil JeHb WM HEMOJHAas pabodas HeIens
YCTAHABJIMBAETCA B CICAYIOIIMNX CIydasx:

1o cornamenuto Mexxy Pabotaukom u Pabotonarenem;

T10 3asIBJICHUIO OEpEeMEHHOM JKEHIIMHBI;

[0 3asBJICHUIO OJHOTO M3 poAMTeNed (OMeKyHa, MOMEeuYuTeNs), UMEIOIIero pedeHKa B BO3pacTte
1o 14 ner (pebeHka-uHBanua A0 18 neT), a Takxke JMLA, OCYLIECTBISIONIET0 YXO0/ 3a OOJBHBIM YIEHOM
CEMbH B COOTBETCTBUM C MEJULIMHCKUM 3aKIIOYCHHUEM.

4.4. Tlpusnedyenue PaGOTHUKOB K pabOTe B BBIXOJHbBIE U HEpPAOOUME MPAa3IHUYHBIE THU JOMYCKAeTCs
B CIy4asiX, IpelycMOTpeHHbIX cTaTheil 113 TK PD.

4.5. TlpuBneyenue PaOGOTHMKOB K BBINOJIHEHUIO pabOTHI, HE MPETYCMOTPEHHOW TPYJOBBIM
JIOTOBOPOM, JIOITYCKAaeTCsl TOJIBKO C MMCbMEHHOTO cornacusi PaboTHUKaA, 110 MHCEMEHHOMY PaclopsKeHHIO
PaGoronarens u ¢ JOMOJHUTEIHHOMN OMIATON TPYy/a.

4.6. [IpumensieTcs cienyromias Mpo0LKUTENBHOCTh pabodel Heslenu: MATHIHeBHAast paboyasi Heaens
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C IByMs BBIXO/IHBIMU JHSAMH - CyOOOTON U BOCKPECEHBEM.

4.7. ExxeromHplii OCHOBHOM OIUTAaYMBAaEMbId OTIYCK Ul BceX PaOOTHUKOB TpENOCTaBISETCS
MPOJOJDKUTEFHOCTRIO 28 KaJeHOapHBIX JHEW, Kpome PabOTHHKOB, Al KOTOPBIX B COOTBETCTBHH
C TPYIOBBIM JOIOBOPOM M TPYAOBBIM 3aKOHOJATEIbCTBOM YCTAHOBJIEHA HHAas IPOAOJIKUTEIBHOCTD
OTITyCKa:

- s TEeJaroru4eckux pabOTHUKOB — MPEAOCTaBISIETCS €KErOJHbIi OCHOBHOM YJIMHEHHBIN

OTLTIAYMBAEMBIH OTITYCK MPOJIOJDKUTEIBHOCTHIO 50 KaleHAapHbBIX JHEH;

- JUI1 UHBAJIMJOB BCEX IPYII MHBAIUAHOCTH, paboTaromux B LleHTpe, mpenocTaBisieTcs €xXeroIHbIi

OIIaYMBAEMbIH OTITYCK MPOI0JKUTENBHOCTHIO HE MeHee 30 KaJleHAapHBIX JHEH;

- 78 MEAMLUMHCKUX pa0OTHHUKOB IIPENOCTABIISECTCS JOMOJHUTENbHBINA OIJIAYMBAEMBII OTITYCK

MPOIODKUTEIIBHOCTRIO 12 pabounx JHEH, UTO SKBUBAJIIEHTHO 14 KalleHJapHBIM JTHSIM.

4.8. OuepeTHOCTb NMPEAOCTABICHUS OTIAYMBAEMbBIX OTIIYCKOB YCTAaHABIMBAETCS €KEr0JHO TpauKkoM
OTIIYCKOB, YyTBepXkJaeMbIM PabGoTonaTeneM ¢ y4yeTOM MHEHUS HEMOCPEICTBEHHBIX PYKOBOJUTENEH
PaGoTHUKOB He Mo37HEE, YeM 3a JB€ HEJAEIH JI0 HACTYIUIEHUS HOBOTO KajleHAapHoro roga. O BpeMeHHU
Hayaja ornycka PaboTHUK HOKEH OBITh U3BEIIEH HE MO3/IHEE, YEM 3a JIBE HEJIENH JI0 €ro HaJaa.

4.9. Ilponnenue, nepeHeceHue, pasJelieHue OTIYCKa U OT3bIB U3 HEro MPOM3BOAMTCS C COIJIacus
PaGotHuka B ciydasix, IpeIycCMOTpPEeHHbIX cTaThsiMu 124-125 TK PO.

4.10. [Ipn Hanmuyuu (UHAHCOBBIX BO3MOXHOCTEH, 4aCTh OTIIyCKa, IPEBbIIIAIOMas 28 KaJeHJapHbIX
JTHEHN, MOKET OBITh 3aMEHEHa JEHEKHOW KOMIIeHcaIuei o npockoe PaboTHuKa.

4.11. [To cemelHBIM OOCTOSITENHLCTBAM U APYTUM YBAKHUTEIbHBIM IMPUYMHAM PAOOTHHUKY IO €ro
MMCbMEHHOMY 3asIBJIEHUI0 MOXKET OBbITh NPEAOCTaBI€H OTHYCK 0€3 COXpaHEHHs 3apa0OTHOM MaThl,
MIPOJIOJKUTENBHOCTh KOTOPOTO OMpEeeNsieTcs Mo corlanieHnio Mexxy Pabotnukom u PaboTtonatenem.

4.12. PabGoTtomatens 00si3aH HAa OCHOBAHMM THCHBMEHHOTO 3asBJICHUS PaOOTHHKA MPEAOCTaBUTH
OTIYCK 0€3 COXpaHEeHHs 3apaO0THOM TUIATHI OTACIBLHBIM KaTErOpUsM COTPYIHUKOB, YKa3aHHBIX B CT. 128
TK P®. Takxke, moMUMO CiIydaeB MPETyCMOTPEHHBIX 3aKOHOJATEILCTBOM, PaOOTHMK MMeeT mpaBo Ha
MOJIy4Y€HUE KPaTKOCPOUHOTO OTIYCKA JI0 5 KajeHIapHbIX JHEH 0e3 coxpaHeHHsl 3apa00THO MIaThl:

- Ha TOXOPOHBI OJIN3KUX POJICTBEHHUKOB,

- Ha COOCTBEHHYIO CBaJIb0Y;

- Ha CBaApOY JeTei;

- B CBSI3H C POXKJICHHEM peOeHKa (1S Cynpyra)

4.13. PaGoTHukaM ¢ HEHOPMHUPOBAHHBIM pabOYMM JIHEM MPEAOCTABISACTCS —E€XKEroJIHBIH
JOTIOJIHUTENBHBIN OIUIAYUBAEMBIN OTIIYCK, MPOAOJLKUTEIBHOCTh KOTOPOTO OIpPEAENseTCS IPaBUIAMHU
BHYTPEHHETO TPYAOBOI'O PACIOPSIKA U KOTOPBIA HE MOXKET ObITh MEHEe TpeX KaJleHAapHBIX JTHEH.

4.14. CynpyraM, poauTensiM U JAeTsaM, pabortatoumiM B LleHTpe, mnpepocraBisieTrcs mpaBo
Ha OJIHOBPEMEHHBIN yXOJ B OTITYCK.

5. Omnaara Tpyaa

5.1. Omnara Tpyzaa, IpeMUPOBaHUE, U BbIIIATa UHBIX BO3HArpaXkIeHU PaGOTHUKOB oCylecTBIsAETCA
B cooTBeTcTBUU C [lonoxeHuem o6 orutare tpyna, [lojsoxeHneM o MaTepHalbHOM CTHUMYJIMPOBAHUH U
ITonoxeHneM 0 MaTepuaIbHOM OMOILY, TPYIOBBIM JOTOBOPOM.

5.2. 3apaboTHas maTa BeIIUIAYMBAETCS B IeHE)KHOM (hopMme B Bastote Poccuiickoit denepanmu.

5.3. Paboronatens npenoctasiseT nHpopmanuio PaboTHUKaM 0 HauMCIIEHHON UM 3apaboTHOI miare
(pac4eTHbI JIUCT);

5.4. 3apa0OoTHas muaTa BblIulaunBaeTcs 2 pa3a B Mecsl (10 u 25 uncna mecsna). 3apaboTHas mjara 3a
NIEPBYIO MOJIOBHHY Mecsla (aBaHC) pacCUUTHIBAETCS MPONOPLUOHATIBHO OTpabOTaHHOMY BpeMeHH ¢ 1 1o
15 4yncno Tekymero Mecana;

5.5. Beimosnnenue PaboTHUKOM TpyIOBON (DYHKIMHU JUCTAHIIMOHHO HE MOXET SIBJISITHCSI OCHOBAaHUEM
JUISL CHMDKEHHSI éMy 3apa0O0THOM IUIaThl;

6. TI'apaHTHH U KOMIIEHCALUHM PAGOTHUKAM
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6.1. PaGoronatens obecrieunBaeT CBOOOIHBIN AOCTYI K MHPOPMALIUU 00 UMEIOIIUXCS BO3MOKHOCTSIX
10 03/I0POBJIEHUIO PAOOTHUKOB.

6.2. PaGoTHukam, HarpaBiIeHHBIM Ha 00ydeHne PaboToaTenemM M NOCTYNHBIIUM CaMOCTOSTEIHEHO
BIIEPBBIC B HMMEIOIIUE TOCYAAPCTBEHHYIO AKKPEAWUTAIMIO O0pa30BaTENbHBIE YYPEKICHUS BBICIIETO
o0Opa3oBaHUs, CPEeIHETO MPOPECCHOHATBHOTO 00pa30BaHUs, 1O 3a0YHOW M OYHO-3a0YHOW (BEUEpHEH)
¢dopmam 00ydeHHs, YCIICIIHO 00YUAIOMIMMCS B 3THX YUPEKACHUSIX, IIPETOCTABIISIOTCS YUeOHbIE OTITyCKa C
COXpaHEHUEM CPEIHET0 3apaboTKa B COOTBETCTBUH C JieicTBytonuM TK PO.

6.3. lonomHuTenpbHOE TpodeccnoHanbHoe oOpa3oBaHue (MpodeccHoHalbHas TeperoaroToBKa,
MOBBIIIEHUE KBATU(PUKALMHU, CTAXKUPOBKa) PaOOTHUKOB ocylecTBiIsieTcst B COOTBETCTBUM ¢ [lonoxennem
O JIOTIOJIHUTENIFHOM MpPO(GECCHOHATTEHOM 00pa30BaHUM PAOOTHUKOB YUPEXKICHHS 3a CYET CPEICTB
Paboronarens, npu HaIUYMKM QUHAHCOBBIX BO3MOYKHOCTEH.

[Ipu wHanpaBnenun PabGoromarenem paOOTHMKAa Ha TMPOXOXKJIEHHWE HE3aBUCUMOW  OIEHKH
KBaJIM(UKAIIMKM Ha COOTBETCTBUE TOJIOXKEHUSAM MPOPECCUOHATBHOIO CTaHAapTa WU KBaTU(UKALMOHHBIM
TpeOOBaHUSAM, YCTAaHOBJICHHBIM (hefiepanbHbIMU 3aKOHAMHU Y MHBIMA HOPMaTUBHBIMH NPABOBBIMH aKTaMH
P® ee orutara ocymiecTBisiercs 3a c4eT cpeactB PaboTomaresns.

6.5. B ciydae MOpelCTOSIIEro COKpalleHus mTata, PaOOTHHUKM JOJKHBI OBITH TNPEAyNpekaECHbI
00 yBOJIbHEHUM HE MEHEe UeM 3a 2 Mecsla.

6.6. IIpu cokparieHru YUCIeHHOCTH WK mTaTta Pabotosarens cTpeMHUTCS HE I0MTYCKaTh YBOJbHEHUS
OJIHOBPEMEHHO /IByX PaOOTHHUKOB 13 OJHON CEMbH, SBIISIOUIUXCS OJIM3KUMU POJACTBEHHUKAMH.

6.7. PaGoTomaTens 00s3aH BHIIUIATUTH BBIXOJHOE IMOCOOME B pa3Mepe W B TOPSJIKE COTJIACHO CT.178
Tpynosoro xonekca P®.

6.8. PaGoTomaTens conelCTBYeT B TpyaoycTpoiictBe PaboTHHKaM, YBOJBHSEMBIM MO COKPAIICHHUIO
YHUCIIEHHOCTH IITaTa, MpeajiaraeT Jo0yl0 MMEIIIyIocs padoTy B YUpEKIEHUH B COOTBETCTBUHU C UX
3I0POBBEM U KBATH(PUKAIIHCH.

6.9. PaGoTomaTtens mpenocTaBiseT MPEUMYIECTBEHHOE MPaBO BO3BpalleHHs Ha paboTy B ciydae
MOSIBJICHUSI HOBBIX pabouux MecT, PaboTHMKaM, YBOJIEHHBIM 110 COKPAIIEHUIO YHCICHHOCTH IITaTa.

6.10. IIpenmyriecTBeHHOE IPAaBO OCTaBJICHMs Ha paboTe MPHU COKPAILEHUH 1ITaTa MPEIOCTABISIETCS B
COOTBETCTBUU C TPYJIOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM PD.

7. Oxpana Tpyaa

7.1. PaboTtonarens 00s3yercst 06eceunTh CTPOroe CoONI0ICHUE Ha KaKJOM pabodyeM MecTe yCIOBUH,
OTBEYAIOIIMX TPeOOBAHUSAM 3aKOHOJATEIbCTBA 00 OXpaHe Tpynda, YAENITh 0co00e BHUMaHHUE
0€3011aCHOCTH BeICHUs padoT.

7.2. PaboronaTens 00s13yeTcst 03HaKOMUTh PaOOTHUKOB ¢ TpeOOBaHUAMHU OXpaHbl TPYa.

7.3. K paGoTte He a0OmycKarTCs JIMLA, HE MpPOIIECAIINE B YCTAHOBJICHHOM MOpsAIKe oOydeHue
U MHCTPYKTaX IO OXpaHe TPyZa, CTAKUPOBKY U IPOBEPKY 3HAHUN TpeOOBaHUM OXpaHbl TPy/a.

7.4. PaboTonarenb OCYyIIECTBISIET KOHTPOJIb 3a COCTOSSHMEM YCJIOBHMH Tpyna Ha pabouyuMX MecCTax,
a TaKXke 3a MPaBUIBHOCTbIO NMPUMEHEHHs PAOOTHUKAMHU CPEJCTB HMHIAMBUIYAJbHON M KOJUIEKTHBHOM
3aLIUTBHI.

7.5. PaGoronarens pa3palaTbiBaeT HMHCTPYKLMM IO TEXHHUKE O€30IacHOCTH, HIPUMEHHUTEIBHO
K KaX/10My pabodeMy MecCTy, B COOTBETCTBHHM co cTaTbsiMu 212 TK PO.

7.6. PabGoronatens MpOBOAMT CHENMAJIbHYIO OILIEHKY YCIOBUM Tpysna Ha paboueM MecTe
B COOTBETCTBUH C 3aKOHOJATeIbCTBOM PO.

7.7. PabGoronatens o00s3yeTcss CBOEBpEeMEHHO HHPOpMHUpOBaTh PabOTHMKOB MojA MOANUCH 00
YCIOBHSAX TpPyAa U O HAJMYMU HAa paboyeM MecTe OMAacCHBIX U (M) BpeIHBIX (DaKTOPOB, BO3MOXKHbBIE
MOCIIE/ICTBUS UX BIMSHUS Ha 37J0POBBE, a TAKOKe O IpaBax PaOOTHMKA Ha JIIrOTHI K KOMIIEHCALIMH 32 paboTy
B TAKUX YCIOBHSX.

8. KOHTpOJIb 34 BBINNOJHECHUEM KOJJIECKTUBHOI0 10TroBOpa

8.1. KOHTpOJ'Hn 34 BbBIIIOJHCHHUECM KOJUICKTHBHOTO JOOI0OBOpa OCYHICCTBIISCTCS CTOpOHaMI/I,



UX IPEICTaBUTEISIMMU.

8.2. [Ipu mpoBeneHNH yKa3aHHOTO KOHTPOJIs npenctaButean CTOpOH 00sS3aHbl MPEIOCTABIATh APYT
ApYry, a TAKKE COOTBETCTBYIOIIUM KOHTPOJMPYIOIIMM OpraHaM HEOOXOJUMYIO Ul 3TOTO0 MH(POPMAITUIO
HE IO3HEE OJHOTO MECALA CO IHS NOJy4EHHUs] COOTBETCTBYIOLIECTO 3aIIpoca.

8.3. Ilpu oOHapyXeHUU HapyIIEHUH ycIoBHiA 1oroBopa CTOPOHBI MPHUHUMAIOT MEPHI IO YCTPAHEHHUIO
BBISIBJICHHBIX HapyLIEHWH, Iocie OOCYXKIEHHs M COIVIACOBaHMs pa3HOIIacuii Ha oO0IeM coOpaHuu
TPYAOBOTO KOJUIEKTHBA.

8.4. Jluna, yKIOHSMOIIMECS OT Yy4aCTUs B IIEpEroBopax, a TakKe BHUHOBHBIE B HapyLICHHIX
U HEBBINOJHEHUM YCIOBUU KOJUIEKTUBHOIO JOrOBOpa, a TakXe B HEIpPEJICTaBICHUHM HHGOpMaLuy,
HEOOXOMMOW Il KOJUICKTHBHBIX II€PErOBOPOB M OCYLIECTBICHHS KOHTPOJIS 3a COONIIOACHUEM
KOJIJIEKTUBHOTO JIOTOBOPA, HECYT OTBETCTBEHHOCTh B COOTBETCTBHH C JCHCTBYIOIIIMM 3aKOHOATEIBCTBOM.

9. PaCCMOTpeHI/Ie U paspeli€cHUuE€ KOJJCKTUBHBIX TPYAOBLIX CIIOPOB

9.1. Tlox KOJUIEKTUBHBIM TPYJIOBBIM CIIOPOM IOHMMAETCS HEYPeTyJIUPOBAaHHBIE PA3HOTIACHS MEXKIY
PabotHukamu (ux npeacraBurensiMu) u Paboronarenem (ero npeacTaBUTENsIMH) 110 MIOBOAY YCTAHOBJICHUS U
W3MEHEHHUs YCJIOBUU Tpyaa (BKiIrodas 3apabOTHYIO IUIATy), 3aKITIOYCHHS, M3MEHEHUS W BBIOJTHEHUS
KOJUIEKTUBHBIX JOTOBOPOB, COTJIAIlIEHHWH, a TakXke B CBS3U C OTKa3oM PaboTtonatens ydecTb MHEHHE
[Ipencenarens CTK npu npuHATUYM JTOKAJIBHBIX HOPMAaTHUBHBIX aKTOB.

9.2. Bo BceM, 9TO KacaeTcs pacCMOTPEHHS U Pa3pelIeHus] KOJUIEKTHBHBIX TPYIOBBIX cITOpoB, CTOPOHBI
no JloroBopy o0O0s3ylOTCS TNPUAEPKHUBATHCS TMOPSIAKA W MpaBWil, MPEAYCMOTPEHHBIX TPYAOBBIM
3aKOHOAATENbCTBOM PD.

9.3. B cuyuae BwimonHeHusi PaboromateneM 0053aTenbCTB, BO3JIOKEHHBIX Ha HEro JloroBopowm,
PaGotHukm 00s13y10TCsl HE TpUOEraTh K pa3pelieHnIo KOJIEKTUBHOTO TPYJOBOTO CIIOpa ITyTeM OpraHu3aluy U
MPOBEACHUS 3a0aCTOBOK.

10. JucummiimHa TpyAa U MaTepuajabHasi OTBETCTBEHHOCTh CTOPOH 10T0BOpPa

10.1. Paboronarens 00s3aH B COOTBETCTBHM C TPYIOBBIM 3aKoHOJATeIbCTBOM P®d, JloroBopom,
COTJIAIIICHUSIMU, JIOKAJIbHBIMA HOPMATUBHBIMM aKTaMH, TPYJIOBBIM JOTOBOPOM CO3/JaBaTh YCJIOBHS,
HeoOXoauMbIe TSl coOoneHnsi PaboTHUKaMU TUCHUIUIMHBEI Tpyaa. TPymIoBOH pacoOpsOK OMpeneseTcs
[IpaBuaMu BHYTPEHHETO TPYIOBOTO PACIOPSAIKA, YTBEp)KIAEMbIMU TpuKa3zoM Jlupekropa YupexaeHus
nocie cornacoanus ¢ [Ipeacenarenem CTK.

10.2. MarepuanbHasi OTBETCTBEHHOCTh PaGoromarens m PaGoTHuUKOB ycraHaBimBaeTcsi JloroBopowm,
TPYIOBBIMH JIOTOBOPAMH, JIOTOBOPaMH O TIOJIHOM MaTepUaIbHOM OTBETCTBEHHOCTH, JIOKAJIbHBIMHU
HOPMAaTUBHBIMH aKTaMH U TPYAOBBIM 3aKOHOATENLCTBOM PD.

11. 3akaouuTebHbIE MOJI0KEHHU

11.1. U3menenus k JloroBopy u gononHeHus J[oroBopa B Te4eHHE CPOKa €ro JAEHCTBUS MPUHUMAIOTCS
TOJIBKO MO B3aUMHOMY coriacuto CTOpOH B MOpSJKE, YCTaHOBIEHHOM TpyaoBbIM KojaekcoM P®d s
3akioueHus Jlorosopa.

11.2. CtopoHbl, BHMHOBHBIE B HApYIIEHUH WU HEBBINOJHEHUH O0O0S3aTEIbCTB, MPETYCMOTPEHHBIX
JloroBopoMm, HECYT OTBETCTBEHHOCTh B COOTBETCTBUH C 3aKOHOIAT€ILCTBOM PD.

11.3. JloroBop ¢ NpHJIOKEHUSIMU B CEMUIHEBHBIN Cpok co nHsA noanucanus Croponamu, Pabotonarens
HanpapJisieT Ha YBEIOMUTEIbHYIO PETUCTPALIMIO B COOTBETCTBYIOIIUI OpPraH 1o Tpyay.

11.4. TIpu npueme Ha paboty PaboTonarens niM ero npeacTaBUTeNb 0053aH O3HAKOMUTH PAaOOTHHUKA C
JIoroBOpOM.

11.5. JloroBop cocTaBiieH B TpeX IK3EMIUISIpaxX, UMEIOMINX OIMHAKOBYIO FOPHIMUYECKYIO CHITY, IO OJTHOMY
s Kaxaod u3 CTOPOH M OOMH — JUISL COOTBETCTBYIOIIETO OpraHa IO TPYAY, OCYIIECTBIISIOIIErO
peructpanuio JJoroopa.



g%{é{&é}{} /940/(0%(5, 7 e
L Coperideeced Pl

=¢/M/M{f{z¢e@f

o o Mo

cees MO, W,
#OR Peis




	cb30bd3be8210d1baf76cf32747d3f91177d49481308f7485e2e69bbe169dece.pdf
	474bdac15493dd456ea5581049871a362a655af93d1f3b6b45ae155b339737b3.pdf
	2. Взаимные обязательства Сторон.
	2.1.  Стороны договорились, что Работники со своей стороны обязуются:
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	2.2.2. Обеспечивать безопасные условия труда, осуществлять мероприятия, направленные              на улучшение условий труда.
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	2.2.5. Выплачивать в полном размере причитающуюся Работникам заработную плату в сроки, установленные трудовым законодательством РФ, Договором, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовым договором.
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	2.2.11. Предоставлять предусмотренные Трудовым кодексом РФ гарантии при прохождении диспансеризации.
	2.2.12. Предоставлять дополнительные меры социальной поддержки, предусмотренные Законом Санкт-Петербурга от 22.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс Санкт-Петербурга».
	3. Трудовые отношения
	3.1. Трудовые отношения между Работниками и Работодателем регулируются трудовым договором, Договором, локальными нормативными актами.
	3.2. Условия, оговариваемые при заключении трудового договора и включенные в трудовой договор, не могут ухудшать положения Работников, определенного трудовым законодательством РФ и Договором.
	3.3. Испытательный срок для Работников устанавливается на срок не более 3 (трех) месяцев,       а для заместителей руководителя организации, главного бухгалтера, руководителей структурных подразделений не более 6 (шести) месяцев, если иное не установл...
	4. Рабочее время и время отдыха
	5. Оплата труда
	6. Гарантии и компенсации работникам
	6.7. Работодатель обязан выплатить выходное пособие в размере и в порядке согласно ст.178 Трудового кодекса РФ.
	7. Охрана труда
	8. Контроль за выполнением коллективного договора
	8.1. Контроль за выполнением коллективного договора осуществляется Сторонами,                       их представителями.
	8.2. При проведении указанного контроля представители Сторон обязаны предоставлять друг другу, а также соответствующим контролирующим органам необходимую для этого информацию не позднее одного месяца со дня получения соответствующего запроса.
	9. Рассмотрение и разрешение коллективных трудовых споров
	9.1. Под коллективным трудовым спором понимается неурегулированные разногласия между Работниками (их представителями) и Работодателем (его представителями) по поводу установления и изменения условий труда (включая заработную плату), заключения, измене...
	9.2. Во всем, что касается рассмотрения и разрешения коллективных трудовых споров, Стороны по Договору обязуются придерживаться порядка и правил, предусмотренных трудовым законодательством РФ.
	9.3. В случае выполнения Работодателем обязательств, возложенных на него Договором, Работники обязуются не прибегать к разрешению коллективного трудового спора путем организации и проведения забастовок.
	10. Дисциплина труда и материальная ответственность сторон договора
	10.1. Работодатель обязан в соответствии с трудовым законодательством РФ, Договором, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовым договором создавать условия, необходимые для соблюдения Работниками дисциплины труда. Трудовой распорядок опред...
	10.2. Материальная ответственность Работодателя и Работников устанавливается Договором, трудовыми договорами, договорами о полной материальной ответственности, локальными нормативными актами и трудовым законодательством РФ.
	11. Заключительные положения
	11.1. Изменения к Договору и дополнения Договора в течение срока его действия принимаются только по взаимному согласию Сторон в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ для заключения Договора.
	11.2. Стороны, виновные в нарушении или невыполнении обязательств, предусмотренных Договором, несут ответственность в соответствии с законодательством РФ.
	11.3. Договор с приложениями в семидневный срок со дня подписания Сторонами, Работодатель направляет на уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду.
	11.4. При приеме на работу Работодатель или его представитель обязан ознакомить работника с Договором.
	11.5. Договор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон и один – для соответствующего органа по труду, осуществляющего регистрацию Договора.
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